AUMENTI CONTRATTUALI NETTI BIENNIO ECONOMICO 2008/2009

GRADI/ QUALIFICHE |INCREM. MENS. |IND. PENS. [TOTALE |IRPEF 34%|RISULTATO
VQA al €100,00 €1700] €117.90] €4009 €77.81
Comm. C £QP £06,33 £1750] €113.83] €3870 £7513
Comm. €967 €17.40] €11007] €37.40 €7067
Isp. Sost.Comm. Sups £9067 €17.00] €10967] €37.29 £72.38
Isp. Sost. Sups 8 anni €90,33 €17.00] €107.33] €36.49 €70,84
lsp. Sups €88,67 €17.00] €10567] €3593 €60,74
Isp. C. 10 anni €88,67 €17.00] €10567] €3593 €60,74
lsp. C. € 85,33 €16,00] €101,53] €3452 €67,01
Isp. €£8267 €1570] €9837| €£3345 £6490
V. Isp. € 80,50 €1520] €9570] €3254 €63,16
Sov. C. + 8 anni £8167 £1560] €97.27| £3307 £6420
Sov. C. €80,17 €1560] €09577] €3256 €63,21
Sov. €77,50 €1470] €9220] €3135 £60.85
V_Sov. £7483 £1460| €8943] €304 £5002
Ass.C. + 8 anni €7567 €1600] €90187] €3104 €60.63
IRPEF 27%
Ass.C. £7433 £1600] €9053| €2444 £66.00
Ass. ol €72.00 €1710] €6910] €2406 €65,04
Agt. Sc, QP £69,67 £1000] €8867] €2394 £6473
Adt. J & €67,50 £1900] €8650] €2336 €63,15

=4 L’incremento mensile comprende I'indennita di vacanza contrattuale per il 2009.
[_Qp Quella relativa al 2008, per la quale la finanziaria 2008 ha stanziato 78 min di euro,

e stata gia corrisposta.
Le risorse disponibili, pari a 702 min di euro (116 min stanziati dalla finanziaria 2008 per la
vacanza contrattuale del 2009 a cui si aggiungono i 586 min previsti dalla finanziaria 2009
per i miglioramenti economici del Comparto Sicurezza e Difesa), sono state interamente
spalmate sui parametri.
Dei 100 min di euro stanziati dalla finanziaria 2010 a titolo di specificita, 3.267.000/00 euro
sono stati accantonati per la contrattazione di Il livello (Fondo per I’efficienza dei servizi
istituzionali a decorrere dal 31/12/2009 e a valere per I’anno 2010), circa 17 min sono stati
destinati all’allineamento economico dell’ora di lavoro straordinario a quello ordinario
(attualmente alla prima corrisponde una retribuzione inferiore rispetto alla seconda, in
spregio alle disposizioni di legge), mentre i restanti 80 min circa sono stati spalmati
sull’indennita pensionabile.
Gli arretrati degli aumenti contrattuali decorrono dal 1° gennaio 2009, mentre quelli
relativi all’indennita pensionabile decorrono dal 1° ottobre 2009. La rideterminazione delle
misure orarie del compenso per lavoro straordinario decorre, invece, dal 31/12/2009 e a
valer dal 2010.
Si precisa che I'aliquota IRPEF applicata &€ meramente esemplificativa, in quanto /d'p
ci € apparso verosimile che il superamento dello scaglione, a partire dal quale si
applica la piu elevata aliquota del 34%, sia ipotizzabile dall’Ass. C. in poi.

- Elaborazione a cura dell’Ufficio Studi SAP -



