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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPQ DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUEELICA SICUREZZA

la legge 1° aprile . 18981, n. 121, recante il nuove
crdinamente dell'Amministrazione della Pubblieca Bicurezza;

il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
. 335, e Bucceassive modifiche ad integrazioni,
concernente l'ordinamente del perschale della Polizia di
Stato che espleta funzioni di polizia:

il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre
1983, n. 803, e successive modifiche ed integrazioni, con
il guale & stato approvate il regolamento per l'accesss ai
ruoli del personale della Polizia di Stato che =spleta
funzieni di polizia;

1a legge 10 aprile 1881, . 125, afferentce la
realizzseione della pari opportunitd uemo - donna nel
lavoro;

l'articele 24 - quater del citato dacreto presidenziale n.
335/1982, cosl come inserito dsll'articolo 2 del decreto
legislative 12 maggic 1995, n. 187, nel guale & stabilito
che alla qualifica iniziale del ruole dei sovrintendenti
della Peolizia di Stato si accede mediante concorss
interng, per titoli ed esame zeritte, e successivo corso
di aggiornamento e formaziorne professzionale, al quale &
ammessc a partecipare il personale del ruclo degli agenti
e asslstenti della Polizia di Stato e che 1 posti
digponibili seone conferiti nel limite del 70% agli
asgistenti capo e del 30% agli assistenti, agenti scelti e
agenti che abbisne complute almeno quattro anni di
sffettivo servizio;
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DIFARTIMENTC DELLA PUBBLICA SICUREZZA

il decreto ministeriale 3 ottobre 1998, n. 804, recante le
modalitd di  espletamento del oconcorso interne di eui
sopra, nel quale & =stabilite, ®ra 1l'altro, all'art. &,
sesto comma, che ove per un concorszo siano stati develuti
i posti rimasti scopertl in una graduasteoria al concorrenti
dell'altra risultati 4idonei in relazione ai punteggi
conseguiti, 51 proceda nel concorse immediatamente
succesaivo al riequilibrio delle percentuali stabilite dal
secondo comma del szopra richiamato art. 24 - quater del
decreto del Presidente della Repubblica n. 335/1982, per
il eonferimento dei posti agli asssistenti cape nonché agli
asaistenti, agenti =celti ed agenti;

il decreto ministeriale in data 8 luglio 1998, pubblicato
nel Bollettino Ufficiele del persconale del Miniatero
dell'Interno - supplemento straordinarie n. 1/18 del 22
iuglio 19898, con il quale sone approvate le pgraduatorie di
merito e dichiarati i vincitori del concorso interno per
complezsivi 1500 posti nella quallifica iniziale del ruolo
dei sovrintendenti della Polizia di Stato, indette con
decreto. in data 18 gennaio 1987, da cul =i evince che
agli assistenti, agenti sceltl ed agenti risultati idonei
non vineiteri nella  prepria  graduatoria  sono  stati
develuti 660 posti di quelli rimasti scoperti nella
graduatoria degli assistenti capo, pari al 44 per cento
dei posti compleasivi per 1 quali era state bandito il
CORCOrEY;

di bandire, per attuare il rieguilibiic delle percentuall
di cui sopra ed in considerazione delle capacitid ricettive
degli Tstituti di Istruzione della Polizia di EBtate, un
concorso per 1500 posti  disponibili nella qualifica
inizizle del ruoelo dei sasovrintendenti riservatoe agli
aggistenti capo della Polizia di BStato, cul possono
partecipare, per ltattribuzione dei posti che
eventualmente rimanganoe scoperti, anche gli assistenti,
agenti scelti ed =genti della Polizia di Stato che abbiano
compiuto almeno quattro anni di effettiveo servizio;
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CONSIDERATO che non & possibile prevederé il numero dei candidati e
che, pertanto, 81 rends indiapenszabile stabilire
guccesgivamente il diario e la zade o le zeadi in cul si
gvolgerd l'esame scritto;

DECRETA

ART. 1

E' indetto un concorse interno, per titoli di servizio ed
ezame scritte, a 1500 posti per l'accesse al corso di aggiornamento e
formaxzione profeasionale per la nomina alla qualifica di
vieazovrintendente del rupleo ded sovrintendenti riservate agli
azaistenti capo della Poliria di Stato.

. Al concorsgo sono altresi ammessi, per l'attribuzions dei
posti che eventualmente rimangane scoperti nella graduatoria di merito
degli assistenti c¢apo, gli assistenti, agenti scelti ed apenti della
Polizia di SBtato che abbiano compiutec almeno guattro anni di effettive
servizio.

ART. 2

Pud partecipare al concorso il personale appartenente al
ruole degli agenti ed assistenti della Polizia di State che, alla data
di gcadenza del termine per la presentazione delle domande, abbia
conseguito una delle qualifiche 4indicate =all'articelc 1 e abbia
maturato, nella qualifica di agerte, la richiesta anzianitd szervizio.

Sono esclusl dal concoras coloro che, nel biennio
precedente la data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande di partecipazione, =abbiano riportato un giudizio complessivo
inferiore a '"buoneo' o che, nel medesimo periodo, abbiano riportato
sanzieni disciplinari pit gravi della deplorazions.
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E!' incltre e=zcluso dal concorso, a norma dell'articolo 93
del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, il personale sospesco cautelarmente dal

servizio.
L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti

richieati & disposta con decrete meotivato del Capo della Polizia -
Direttore Generale della Pubblica Sicureszza.

ART. 3

Le domande di partecipazione al concorse, redatte su cazria
libera conformemente al modello allegatc e dirette al Ministero
dell'Interno - Dipartimento della Pubblica Sigurerza - Dirszions
Cantrale del Personale - Servizip Concorsi, devone essere presentate
agli Uffici o Reparti di appartenenza entro il termine perentoric di
glorni trenta, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nel Bollettino Ufficiale del personale del Ministero
dell'Interno.

Nelle domande di partescipazione, datate e gsottoscritte dai
candidati, gli stessi debbono dichiarare:

a) i1 cognome, nome, luogo e data di nascita;

b) 1'Ufficie o Repartoe presso il quale prestanc servizio;

c) la qualificé‘ rivestita alla data di scadenza del terming per la
presentazione delle domande ovvero l'anziariitd complessiva di
effettivo servizio, riferita a detta data, qualora rivestance la

qualifica di agente;

d) di nen aver ripertato, nell'ultimo biennic, sanzioni disciplinari pit
gravi della deplorazione;

e} di non aver riportate, nell'ultimo biennio, giudizi complessivi
inferiori a "bhuono".
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T c¢andidati devone indicare, altresig‘ nella domanda 1

titoli di servizio previsti dal successive articele 6 di cui intendeno

avvalersi, allegando, ove la stessa non =sia gi&d in 'possessa

dell'Amministraziones, la relativa documentazione,
ART. 4

Per lo avolgimento della prova di esame s5i applicans, in
qpénto compatibili, le norme di cui agli articoll 7, 8, 9, 10, 11 e 13
del decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1983, n. 903 e
successive modifiche ed integrazioni.

La Commissione esaminatrice del concorso & composta da un
presidente scelto -tra i funzionari con; qualifica non “inferiore a
dirigente superiore e da aliri quattro funzionari con gualifiea non
inferiore & commissario cape o equiparata. '

Sveolge le funzioni di segretario un funzionario direttivo
dei ruoli dell'Amministrazione civile dell'Internc in servizio presso il
Dipartimento della Pubblica Sicureszza.

Nel Bollettino Ufficizle del personale del Ministero
dell'Internc del 5 febbraio 1999 verrd data comunicazione del giorno,
dell'ora e della sede o delle sedi in cui i cendidati dovranno
presentarsi per sostenere la prova scritta del concorso.

Tale comunicazione avrd valere di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati.

I1 candidato che non =i presenti nel luogo, nel gierno e
nell'ora stabiliti per costenere la prova scritta & escluse dal
concorsn.

ART. &

La prova scritta d'esame consiste in rispeste ad un
queztionario articolato su domande tendenti ad accertars il grado di
preparazione. culturale e profeasionale deli candidati.
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I1 questionsrio & articeolate in domande con rispesta a
gcelta multipla, vertenti per 11 40% su argomenti di cultura generale e
Fer la restante parte su materie professionali.

MOD. 4 PS.C

Le materie che possono formare oggetto del questionario

sono italiano, storia d'Italia a partire dal 1815, geoprafis fisies,
politica ed economica dell'ltalia, educazione cilvica, diritto penale,
procedura penale, legislazione di pubblica sicurézza e leggi =peciali,
ordinamente e regolamenti dell'Amministrazione della pubblica sicureszza,

La prova gi intende superata se il ecandidato riporta una
votazione non inferiore a punti 70. La votazione massima attrlbuibile
alls prova geritta & di 100 punti.

ART. &

- Le categorie di titeli di servizio ammessi a valutazione

ed il punteggio massimo attribuito a ciascuna cateporis sono stabiliti
come segue:

a) rapporti informativi e giudizi complessivi dél bienniec anteriore,
ino a punti 12;

b) gualitd delle mansioni svolte con particolare riferimento =alla
specifica competenza professionale dimostrata ed al grado di
responsabilita assunta anche in relazione alla sede 4i servizio, fino
a8 punti 12; ‘

¢) inecarichi e gervigi speciali conferiti con specifice mrovvedimento
delltAmministrazione, che comporting un rilevante ageravio di lavoro

‘e presuppongano una particolare competenza profesaionale, fino a
puntl 6; ‘

d) titoli ‘attinenti alla formazione professionale del candidato con
particolare riguarde ai corsei profeszionali di specializszazione
frequentati e superatl, fino & punti 4:



ISEAUTL POLISAANGY 1 ZEGCR DELD STATR - 5.

- h

MODULARIO _—
. NG 3 ’ _ .

L

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
f—7 -

e) lavorl originali elaborati per il gervizio che il candidato ha avolto
nell'gzercizio delle propri¢ attribuzioni o per speciale inearieco
conferitogli dall'Amministrazione 4i appartenenza ¢ da quella presso
culi presta s=ervizio e che vertono su problemi giuridici,
amninigtrativi o teeniel ovvero su gueztioni di particolare  rilieve
attinenti ai sgervizi dell'Amministrazione, fino-a punti 4;

) speciali riconaééimenti, fino a punti &;
g) anzianitd complessiva di servizio, fino a punti 6.

) Nell'ambito delle suddette categorie, la Commissicones
esaminatrice determina i titoli valutabili ed i criteri di massima per
la valutazione degli stessl e per 1'attribuzione dei relativi punteggi.

Il Direttere Centrale del Personale presse il Dipartimento
della Pubblica Sicurezza provvede ‘ad  inviare alla Commissione
ezaminatrice del coneorse 1l fazscicolo pergonale  del candidati che
abbiano superato la prova scritta, copia'dello stato matricolare e le
domande di partecipézione corredate da un- fogiio notiszie, redatto dal
Dirigente dell'Ufficio o Reparto di appértehenz? e sottozeritio  per
conferma dai ecandidati, contenente l'elenco dei titeli di servizio e
ogni altra indicazione utile afferente il concors=o.

La Commissione esaminstrice annota  su apposite schede
tndividuali i titeli valutati ed i relativi punteggl. '

Le somme dei punti aesegnati dai. componenti della
Commissione per cizscuna categoris di titell sono divise per il numero
dei votanti ed i relativi quomienti sonec sommati tra loro.

‘ ) Il totale cosi  obttenuto costitulsce i1l puntepggio
attribuito ali titoli dalla Commissione.

La valutazione gdei titoli & effettuata nei confronti ded
80li candidati con gualifica di assistente capo che abbiano superato la
prova scritta. E' effettuata, altresi, nei confronti dei candidati con
altra qualifica che abbiano superato la prova scritta nel case in ecui il
numero dei posti mesel a concorso non rizulti interamente coperto dai
concorrenti con la predetta qualifica di assistente capo.

MOD. 4 PEC
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ART. 7

, La valutazione  complessiva 'di ciascun candidato & data
dalla somma della votazione riportata 'nella” prova séritta e del
puntegeic attribuito ai titoli. - )

‘ . Effettuata la valutazione della prova d'esame e dei titoli
di -servizio, la Commissione esaminatrice forma,. ove del -'caso, due
gradustorie di merite, una per gli assisztenti caPQHE'i'altra per gli
assistenti, agenti scelti ed agenti, conTl*indicazione del punteggio
complessivo conseguito da ciaseur candidato.

Ai' fini della formazioné delle graduatorie, a paritd di
punteggio, prevalgono, nell'ordine, la qualifica, 1'anzianita “di
qualifica, 1'asnzianiti di zervizio e 1'eta.

I postl rimastl scoperti in una graduatorma 5000 devolutl,
in relazione alla valutazione complessiva riportata, ail concorrenti

dell'mltra che abbiano conzeguito 1'idonegité,

Con decreto del Capo- della Polizia ~ Direttore Generale

-della Pubblica Sicurezza - riconosciuta la regolafité'del procedimento,

verranno approvate le graduaterie di merito e garannoe dichiarati i
vincitori del concerso. ' ‘

Tale decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale del
personale del Ministero dell‘Interno e dalla data di detta pubblicazicne
decorrera il termlnﬁ per evenbuali 1mpugﬂative‘

T, &
- I vincitori del conceorse saranne ammessi a frequentare 11
corgso di aggiornamento e formazione professionale di durata. non
inferiore ai tre mesi, .di cui alltarticolo 24 — guater del decreto del
Pregidente della Repubblica 24 sprile 1982, n. 335,

Lz agsegnazioni al varl Uffici verranne effettuate secondo
il seguente pianc di ripartizione provinciaie:

Mab.-4 PG

.ol -
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AGRIGENTO
ALESSANDRIA
ANCONA
AOSTA
AREZZ0
ASCOLI PICENO
ASTI

BART
BELLUNO
BERGAMO
BIELLA
BOLOGNA
BOLZANO
BRESCIA
CALTANISSETTA
CAMPOBASSO
CATANTA
CATANZARQ
CHIETI

COMO
CREMONA
CROTONE
CUNEO

ENNA

FERRARA

FIRENZE
FOGGIA
FORLI'
GENOVA
GURIZIA
GROSEETO
IMPERTA
IZEENIA
LA BPEZIA
LECCO
LIVORNC
LODI
LUCCA
MACERATA
MANTGOVA
MABSA CARRARA
MATERA
MESSINA

L -

PIPARTIMENTO DELLA
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]

15

17

11

8

2

5

13

]

i3

7

53

26

15
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4

15 .

7

3]

3

12

&

11

6

) ;
44 '
g
10
BE -
12

2]
13

2

1z

9

20
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PUBBLICA SICUREZZA

MILANO
MODENA
NAPOLI
NOVARA
NUORO
PADOVA
FALERMO
PARMA -
PAVIA
PERUGIA
PESARQ
PESCARA
FTACENZA
PISA
PISTOTIA
PORDENONE |
PRATO
RAGUSA
RAVENNA
REGGIO CALABRIA
REGGIO EMILIA
RIETT '
RIMINI
ROMA
ROVIGO
SAVONA
SIENA
STRACUSA
SONDRIO ~
TERAMO
TERNI
TORTING
TRENTO
TREVISO
TRIESTE
UDINE
VARESE
VENEZIA

VEREANO-CUSIO-0BB0LA

VERCELLI
VERONA

VIBO VALENTIA
VICENZA

118
14
62

<11
21
1z
39
10
13
11
10

11
14

10

28

m

240
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Qualorsa il numero totale dei vincitori dovesse risultare
“Ynfericre alle 1500 unita pﬁeviste, gi precederd ad una riduzions dei
poati"ripax-titi in ambitc provinciale dal’ presente bando, garantendo,
comunque, il rientro nelle proviacie di_provenienza a colore che ne
abbiano ecnseguito il diritto secondo, 1'originaria previsione.

_ Durante il primo mese del corso di formazione zard resa
nota la nuova eventuale ripartizione provinciale,

_ L'agzegnazione alla provingia 41 destinazione del
vincitori sara determinata - sulla basge delle preferanze indicate su
apposita scheda compilata durante lo gvolgimento del corso - seguende la
graduatoria di merite relativa - agli assisﬁenti'mcapo e, 1in via
subordinata, ove ee ne sia resa necessaria la formazione, quella
relativa agli assistenti, agenti aceltl e agenti.

Verrd data la precedenza asgoluta, fino all'esaurimento
dei posti previsti nella provincia, a coloro che indichino come prima
provinecia di preferenia quella di provenienza, tenuto sempre e comungue
conto della posizions degli gtessi nelle rigpettive gradustorie di
merito del concorsoc. ‘ ’

L'Ufficio di specifice assegnazione verrd comunicate ai
frequentatori prima della fine del corso.

Tl presente - decreto sard  trasmesso  alla Ragioneria

Centrals per ;'apposizione del viato e pubblieate mnel EBEollettino
Ufficiale del personale del Minlstero dell'Iaberio.

Roma, 31 luglio 1998.

IL CAPOJDHLLA POLIZIA
Direttore Generalefdfl Pubblica Sicuresza

UFFICI0 CENTRALE DEL BILANGIO
presso 1L MIMSTERD DELLTHYERND - Dw 3

Rom M5 AGD. 1995‘!1'37!;2/
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Alegato =i D,M. 333.B/12.04 (98) del 31 hugtio 1998 . . LT L e :'.l“%'- o
Dipartimento della Pubblica Sicurezza.
c 0., Direziono Ceptrale del Personale: - .
m -+ SéwvizioConcorsi. - ROMA® -
Il sottoseritto ‘ :
(caguome) Goenit)
nato a : il
in servizio presso
CHIEDE

di essere ammesso al concorso intemo, per titoli di servizio ed esame scritto, 8 1500 posti per l'accesso al
corso di agpiomamento e formazione professionale per 1a nomina allg qualifica di vicesovrintendente del
ruolo dei sovrintendenti della Polizia di Stato, riservato agli essistenti capo, indetto con D.M. 31. luglio
1998, &l quale gono ammessi, per l'sttrfbuzione dei posti che eventuslmente riangano scoperti, gli
assistenti, agenti scelti e agenti che abbiano compiuto almeno 4 anni di effettivo servizio.

A TAL FINE DICHIARA

1. di rivestire 1a qualifica di dal

2. di essere stato assunto nella Polizia di Stato in data :

3. che - nel periodo tra il
[] non ha riportato sanzione disciptinare pid grave della deplorazione
[1 haripertato sanzione disciplinare pit grave della deplorazione

4. di aver riportato, negli enni sotto specificati, i seguenti giudizi complessivi :

anmo 1996 con punti ;  enno 1997 __con punti

5. di essere in possesso dej seguenti titoli di servizio:

81 riserva, inoltre, di verificare, in caso di superamento della prova seritta, Ia completezza dell'elencazione
dei citati titoli di servizio primu di sottascrivere, per conferma, il faglio notizie nel quale gli stessi
verzanito riportati a cura del Dirigente dell'Ufficio o Reparto di appsrtenenza, .

Dichiars, aliresl, di essere 8 conoscenza che il djario della prova scritts sard pubblicato nel Bollettino
Ultficisle del personale del Ministero dellTnterno del 5 febbraio 1999 & che tale comunicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

{dats) {Firma del Candidato)

(1) Spazio in cui epporre il timbro d'ufficio con l'indicarione ds) numero e delle deta di asmmzione a protocolls





